Personeria B
de Bogota, D. C. {.

Al servicio de la ciudad

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS

INTEGRALES

Codigo: 16-RE-05

Versién: 02 |Pagina: 01

Vigente Desde:
27-03-2017

Objetivo: Verificar y evaluar la eficiencia, eficacia, efectividad y mejora continua del Modelo Integrado de Gestion (MIPER)
y de sus controles, con el fin de asegurar que los procesos estén orientados al logro de la misién y de los objetivos
propuestos, de conformidad con las normas constitucionales y legales vigentes y demas requisitos que apliquen a la entidad.

Alcance: Desde el andlisis del sistema, asesoria, acompafiamiento, planeacion y disefio de instrumentos de verificacidn,
evaluacidn y seguimiento, pertinentes para garantizar que la Personeria de Bogota D.C. cumpla con su funcién, hasta la
presentacion de informes del resultado de las auditorias sobre el desempeiio del Modelo integrado de Gestion.

Criterios: Normatividad legal vigente
Modelo Estandar de Control Interno
Procesos y Procedimientos

Sistemas establecidos en el MIPER

Normas internas de la Personeria de Bogota

Recursos: Humano, Financieros y Tecnoldgicos

Vigencia: 2016

Publica
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Pr inversion '‘Auditori
oyef:tos de inversio (Auditoria X EQUIPO AUDITOR
Especial)
Preve.nC|f)n y Co-ntrol a la funciéon publica X EQUIPO AUDITOR
(Auditoria Especial)
Comunicacion Estratégica X EQUIPO AUDITOR
Gestion Financiera X EQUIPO AUDITOR
Promocién y Defensa de Derechos X EQUIPO AUDITOR
Gestion Contractual X EQUIPO AUDITOR
Direccionamiento TIC X EQUIPO AUDITOR
Control Interno Disciplinario X EQUIPO AUDITOR
Evaluacién y Seguimiento X EQUIPO AUDITOR
Auditoria al Sistema de Gestidn de Calidad X EQUIPO AUDITOR
Auditoria al Sistema de Control Interno X EQUIPO AUDITOR
Auditoria al Sistema de  Gestidn
: X EQUIPO AUDITOR
Documental y Archivo
Direccionamiento Estratégico X EQUIPO AUDITOR
INFORMES DE LEY
Informe Control Interno Contable 30 EQUIPO AUDITOR
Informe Seguimiento P.Q.R. (Ley 1712/14) | 30 30 EQUIPO AUDITOR
— £ -
Infgrme Sfénglmlento strategias Plan 30 30 30 EQUIPO AUDITOR
Anticorrupcion
Informe Seguimiento Plan Mejoramiento - | 30 30 EQUIPO AUDITOR
Institucional 30 30 EQUIPO AUDITOR
Informe Ejecutivo Anual del Sistema de )8 EQUIPO AUDITOR
Control Interno
Informe Derechos de Autor 28 EQUIPO AUDITOR
Informe Pormenorizado de Control Interno 30 30 30 EQUIPO AUDITOR
Informe Seguimiento Ley a la
Transparencia y Acceso a la Informacion 30 30 30 EQUIPO AUDITOR




