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WILLIAM ALIRIO FUENTES CABALLERO

DESDE FEBRERO 12 HASTA FEBRERO 26 DE 2021

ftem | FUENTE  HALLAZGO RIESSO cci6 FEGHAT LTEECHA ) OBSERVACIGNT T e e
IDENTIFICADO ACCION INDICADOR INICIO FIN RESPONSABLE | ESTADO o . .
Total de
Realizar las labores archivisticas enmarcadas en| expedientes Una vez revisados los documentosy soportes remitidos con fechas 12y 19 de Febrero de 2021, se evidencia registros fotograficos del archivo de gestién, de la carpeta compartida, de hojas Control historia)
el Manual de Gestién Documental de la Entidad| Culmi | izacidn de | gi de | organizados e de Vehiculos y Archivo formato Excel del FUID actualizado de los Vehiculos. De otra parte, el Proceso informa que a 31/01/2021 lleva un avance del 90% en la organizacién de expedientes de la serie,
alos expedientes o carpetas que se encuentran P o °;%1"'::°' fres A eRe '”"ese" % ao] inventariados / documental HISTORIA DE VEHICULOS, estimando finalizar en el mes de febrero de 2021. Y el avance de organizacién del Archivo de Gestion de la Dependencia corresponde al 20%.
AUDITORI |en el archivo de gestion de la Dependencia. Es 5 3 Total expedientes| &S o
1 A INTERNA |importante tener en cuenta que el formato FUID 'TRD“ reglsltvarlos on _9' FUID( y actualizar este por organizar e 1102020 30/06/2021 | Auxdiar administrativo A Teniendo en cuenta que la accion pmpuesla tiene como fecha de finalizacién el 30/06)/2021, se sugiere al Responsable del Proceso realizar en forma oportuna todas las actividades pertinentes para
es un instrumento de control ya que permne formato e los;campos incompletos; inventariar dela de este archivo.
tener la y
para su consulta. Por lo anterior, el Plan de Mejoramiento para esta Oportunidad de Mejora sera objeto de un proximo seguimiento por parte de la Oficina de Control Interno.
Adoptar estrateg:as sobre las nuevas TRD
mediante
506 de octubre de 2019 e implementadas a Una vez revisados los documentosy soportes remitidos con fechas 12 y 19 de Febrero de 2021, se evidencia avance respecto a la accion formulada con: video capacnamén SIRIUS TRD, pantallazos de|
partir del 2020, para que éstas puedan ser Disefiar e i una para Actividad Vldeos de acompaﬁamuentos a Dependenclas archivo formato Excel del Plan de Trabajo Ajustes TRD. Al igual el Proceso informa sobre la estrategia i en el i de las|
4 AUDITORI aplicadas en cada una de las Dependencias, las TRD actualizadas y los procedimientos a cargo| realizada dentro | 410050 3010672021 | Profesional universitari A sesi de de dirigidas a los usuarios finales del aplicativo SIRIUS, entre cuyos temas se incluyeron los atinentes a TRD, el MGAF (Médulo Gestion de Archivos Fisicos),
A INTERNA a la Entidad ¢ cudles son| de las dependencias para administrar sus series y| del plazo Tolesionaiuniversiiaf. inventarios documentales y otros aspectos del aplicativo, el cual es en esencia una herramienta de gestion documental.
los su e ia en subseries documentales. establecido
términos de tiempo de conservacion )| Por lo anterior, el Plan de Mejoramiento para esta Oportunidad de Mejora sera objeto de un préximo seguimiento por parte de la Oficina de Control Interno.
preservacion y que debe hacerse con ellos unal
vez finalice su vigencia o utilidad.
Verificar y aslsm enla ac!uahzamén de las Tablas Disefiar e i la para
de D TRD y las TRD, en conjunto con las dependencias, Actividad Una vez revisados los documentosy soportes remitidos con fechas 12y 19 de Febrero de 2021, se evidencia avance respecto a la accion formulada con: video Proyecto TRD Dir_Innovacién, Fichas|
5 AUDITORI |FUID de las diferentes oficinas pmducloras de la| teniendo como base la nueva estructura organica y| realizada dentro 10172021 31/08/2021 Profesionsl unversara A TRD, de videos de TRD, archivos formato Excel de la TRD preliminar de la DGDI y de la Delegada Seguridad y Convivencia.
AINTERNA|entidad que lo requieran, con el propdsito de| funcional de la Entidad, y para actualizar el FUID,|  del plazo Tolesion a
mejorar la gestion documental en la Personeria| como herramienta de control de los archivos| establecido Por lo anterior, el Plan de Mejoramiento para esta Oportunidad de Mejora sera objeto de un préximo seguimiento por parte de la Oficina de Control Interno.
de Bogota D.C. institucionales.
Verificar que los documentos en la Web de laj Z:r::c;;;::;los documentos del pruceso publicados|  » gidad Una vez revisados los documentosy soportes remitidos con fechas 12y 19 de Febrero de 2021, se evidencia correos remitidos desde el Proceso ala Direccion TIC
AUDITORI tidad i d lasifi Reg.Ac to 21 b. 10) y Ajuste publicacion TRD (febrero 05 de 2021
6 A INTERNA E" 3 s enclishuen deb':al’:eme cargag:fe‘y asoclados al espacio destinado al proceso y que la 'ealggd;:;mm 10/08/2020{  31/12/2020 Referente del proceso (o4 £ i Ban {fnaty26); Indhc Inf Clasficacay Reg.Actvos (agosto 211 Mamush C.D: sephor) )y fuste publicacion { )
Pi alo En caso de R 3 o a
Litiond inconsistencias, solicitar el ajuste en la publicacién. satablecido Con/loanteriorse.da YCIERREle deMelora.
En el archivo de gestion de la Subdireccién de
Gestion Documental y Recursos Fisicos se
observé que el Formato Unico de Inventano
D —FUID no se
¥a que este fia contempta sigunas de‘las senes Una vez revisados los documentosy soportes remitidos con fechas 12 y 19 de Febrero de 2021, se evidencia registros fotograficos del archivo de gestion, de la carpeta compartida, de hojas Control historial
Jocumentdles deila TRD) consspandlents 2 de Vehiculos y Archivo formato Excel del FUID actualizado de los Vehiculos
dependencra al xgual este no cuenta con lcs oSl didialile aolmeacice
compee fionte) & lla : 9 | Culminar Ia organizacion de los expedientes de la|  Actividad Ausilares De otra parte, el Proceso informa que a 31/01/2021 lleva un avance del 90% en la de de la serie HISTORIA DE VEHICULOS, estimando finaizar en el mes de febrero
AUDITORI topogréfica de las cajas y carpetas que se fineamienios ue se j en sus| realizada dentro administrativos y/o de 2021. Y el avance de organizacion del Archivo de Gestién de la Dependencia corresponde al 20%.
7 encuentran en el archivo de gestién,| internos, normas cla;a 8 1/10/2020 30/06/2021 = Y A % i
A INTERNA incumpliendo con las normas archivisticas en lo|  archivisticas TRD, registrarlos en el FUID y actualizar este del plazo profesionales de la
i y formato en los campos incompletos. establecido dependencia Teniendo en cuenta que la accion propues(a tiene como fecha de ﬁnahzamén el 30/06)2021, se suglere al Responsable del Proceso realizar en forma oportuna todas las actividades pertinentes paral
dispuesto en el articulo 3 del Acuerdo 042 del| control documental 0 0 dal : e oite ARG ¥ asidar S laSnoras legales.
2002, en el articulo 26 de la Ley 594 de 2000, la a y 9
Norma ISO 9001 de 2015 en el numeral 7 < E 4 1% ;
[
Apoyo, sub numeral 7.5 Informacion Por lo anterior, el Plan de para esta No sera objeto de un préximo seguimiento por parte de la Oficina de Control Interno.
Documentada, Manual de Gestion Documental
de la Personeria de Bogota Cédigo 12-MN-01
versién 02, Circular Interna 04 de 2019 de la|
Personeria de Bogota.
RESPONSABLE DEL PROCESO. AUDITOR(A) QUE REALIZA EL SEGUIMIENTO JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO
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