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RESOLUCION No. 1 é @ )

“Por 1ediolde la cual se adopta el Slstema de Seguimiento y Evaluacién a la
' " Planeacién y Ejecucién de los Planes de Desarrollo Local?

" “EL PERSONERO DE BOGOTA, D. C.,

En uso_da sus atribucionies constitucionales y iwap 25, ob cepecial las consagradas por el
* Decreto Ly 1421 de 1993 y el Acuerde “+ de 1793 dei Concejo de Bogota, y
Do - | CONSIDERANDO:

" Que de tonformidad con lo-dispucsin en ¢1 Articuo 21 del Acuerdo 34 de 1993,
- expedidd por el Concgjo de Bogoié, son funciones de las Personerfas Locales

a 'desempenar las actividades del Ministerio Pullico, Veeduria Ciudadana y Defensoria

de los Derectios Humanos conforme 2 la reglamentacion que expida el Personero
, sttn'[alW

Que la Resolumon No. 697 de 2001, “Por medio de la cual se redistribuyen unas
atribuciones a las Personerias Locales”, 1eorgamza estas dependencias a fin de que
K puedan brindar un servicio més efectivo a la cindadania, adaptandolas a las exigencias
" del desatrollo social y a la estructura de la adminisicacién distrital en la localidad.

Que el Articulo 62 dela Ley S0 dc 1993, establece quer “..la Procuraduria General
de-la Nucion y les demds agentes Jol Minisoorio Piildice
cuulguigr persons, adelantardn ics investico s
L principips y fines de la‘cw;imzaci:jn irenoverdn las acciones pertinentes
. Adendicntes  a ‘ obtener las sanciones prrve-arias » disciziiparios pare  quicnes
quebranfen. gl normatividad”.

. de ¢ficio o a peticion de

22

chre lo observancia de los

- -Que se hace pecesario adopiar el Sistema G2 Zrgubimiento y Evaluacién a 12 planeacién
y gjecucion de los Planes de Desarrollo Local y a la efectividad de la actuacion
- contracial 'y su ejecucién fisica, a efecto que las Personerias Locales cumplan de

o manera mtegr‘al'y unificada la funcién ' de Veedurfa prevista en la Resolucion 697 de
2001. -

Que mediahte la Resolucién No. 098 de 2012, “Por la cual se redistribuyen funciones
. _en las dependencias de la Persereria de Iopotd, D.C.", se cred el Eje de Veeduria
Cindadgna, el cual presentars al Personerr: Distrital sugerevcias relacionadas con
asuntos|o temas que deban ser objeto de YVecdura cimi&dana

- Que mediante la Resolucion No. 484 del 28 o veiubis te 1002 “Por medio de la cual
se adopﬁa el Sxotema de Seguimienic ¥ Evaluzeidn 2 la Planeacidn y Ejecucion de los
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" Planes de Désarrolo Local”; asign6 a la Unidad Coordinadora de Petsonerfas Locales
“la diregcidn ¥ el control de la aplicacitn del sistema de seguitniento y evaluacién y

conforing un grupo asesor con esta wisma finalidad.
oo . S

" Que I3 Resolucién 125 de 2012 derogé la Resolucion 212 de 2010 y dicté otras

disposiciones que se deben recoger en ¢l presente acto administrativo, sobre las formas
de segu_imien_to a la contratacion estatal en el Distrito Capital.

RESUELVE:

. ARTICULO PRIMERO: Adoptar en Ia Personeria de Bogotd, D.C., el Sisterm de
. Seguimiento y Evaluacién a la Planeacién v Ejecucién de los Planes de Desarrollo
. Local, el.cual tiene los siguientes objetivos:

s [ Werificar que el plan de desarrollo local tenga coherencia, correspondencia y
: pertinencia con el plan de desarrollo del Distrito Capital.
Ry Egaluar con eﬁcicn_gia el Procesq de armonizacién y continu_ida_d del plan de
_ desarrollo local, cuando se produzca un cambio en la Administracion
TYI‘)__isi:ri‘tal. 4
B Vsriﬁéax la efectividad en a ejecucion presupuestal del grado de prioridad del

gasto pblico social en el plan de desarrolio local.

‘4.~ | Evaluar con eficiencia el grado de cumplimiento fisico de las metas del Plan de
- Desarrolio y del presupuesto por cics.

valuar con eficiencia la gestion de la administracién local, frente a la ejecucién
tde los planes de desarrollo local.

erificar que las actuaciones contractuales adelantadas por las Alcaldias Locales

o y Fondos ‘de Desarrollo Local, se realicen con arreglo a los principios de planeacion

transparencia, economia y responsabilidad, en el marco de los postulados que rigen la
administrativa. ‘

-+ ARTICULO SEGUNDO: El Sistema de Seguimiento y Evaluacién a la Planeacién y

- Ejecucién de los Planes de Desarrolio Local, tendra como minimo las variables que a
- contmyacton se relacionan: -

.71+ BJECUCION PRESUPUESTAL POR EJES Y PROGRAMAS. Analizada a

partir de las variaciones entre :

: Pléh plurianual de inversiones y el presupuesto asignado en el Decreto de
Liquidacién presupuestal,

; Presupuesto inicial apropiado y presupuesto disponible.
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1L . PARTICIPACION CIUDADANA, Analizada.conbase en: ©

JEnEcHOs Personeriay,
e Bogota, D.C.

Ejecuci6n presupuestal.

Ejecucion de giros.

‘1L " AVANCE FiSICO POR EJES v PROGRAMAS. Analizada a partir de:

: 'Las metas del Plan de Desarrolip.

" Verificacion por muesireo de la contratacién derivada del Plan de Desarrollo.

__ Numero de contratos en ejecucién o ejecutados.
ST RIS N N . el R .

" El seguimiento ‘a los e1lcue‘13tf§s'?/o-'dabi]d(is giudat:laiilo's“ efectuados para la
formulacion del Plan de Desarrollo Local, ~ L

1R i)

Verificacién de la participacién ciudadana en el Plan de besarrollo Local.

Nimero de proyectos registrados en el Banco- de Programas 'y proyectos
Locales —BPPL. '

" IV. GESTION DE LAS ADMINISTRACIONES LOCALES. Analizada a parti de:

. Medicién de t'iempo_s;‘e;n losyi.réinit_‘es qu_é se suttgn entre la Al(‘:aldfi‘a y los Fondos
de Desarrollo Local, para forumular y viabilizar los proyectos.

Namero de proyectos viabilizados por la administracién local.

Mimers de-contratos ejecutados por-el Fondo de Desarrollo Local. -

;- PARAGRAFO: Los indicadores de impacto serdn establecidos por la Direccion
. Cooidinadora de Personerias Locales, segin las necesidades que surjan de la aplicacion
: " del Bistema de Seguimiento y Evaluacion a la Planeacién y Ejecucion de'los Planes de
. Desarrolle Local y/o la configuracion propia de la dependencia del PLAN

OPERATIVQ ANUAL (POA).

ARTfC:UL_O TERCERO: Las Personerias Locales seran responsables de Ia aplicacion

o _ del Sistema de Seguiiiento y Evaluacién a la Planeacion y:Ejecucion de los Planes de
: De‘sa'rr_gllo{Loc.al y del cumplimiento de los chjetivos del mismo e [as respectivas
.+ Tocalidadés, para lo cual deberdn requerir de las autoridades locales la informacion
necesaria, efectuar su andlisis de acuerdo con las variables ¢ indicadores establecidos y
.+ presentar el correspondiente informe a la Direccion Coordinadora de Personerias
- Locales. - '

'Ai{TiCt!LjO CUARTO A la Diréfiéién’»Ciﬁordinédora,de;.l’er_s't_juérj’as'_x Locales le
... corresponde dirigir y controlar la aplicacién del Sistema de Seguimiento y Evaluacién
"% ala Planeacion y Bjecucion de los Planes de Desarrollo Local, que por este acto

" adruinistrativo $e adopta y evaluar eficazment el logro de los objetivis del mismo, en

S . : . . . . .
S A .
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cumplimiento de 1o cual deberé';} Eritar ‘al’ Personero Distrital, informe semestral

* consolidado de los resultados obtenidos en las diferentes localidades.
PARAGRAFO: Todas las dependencias de la Entidad brindaran e} apoyo que requiera
‘la Direcciéon Coordinadora de Personerias Locales, en la aplicacién del Sistema de

' Seguimiento y Evaluacién a la Planeacién y Ejecucién de los Planes de Desarrollo
" - Local.

t ARTICULO QUINTO: Las funciones de seguimiento a_la contratacidn en el Distrito
; "Capita],*gropia:_sﬂ de la funcién de veeduria de Ja Personeria de Bogota, D.C,

s . continuaran siendo gjercidas por las Personerfas Delegadas que tienen atribuciones de
P veeduria, as{ como por cada una de las Personerias Locules en el 4mbito de su
'lccalidaé,l en cumplimiento de la fimeién de seguimiento a la ejecucién del plan de

o desarrolls de las respectivas Alcaldias Locales.

o "ARTI'CULO SEXTO: Sin Petjuicio de io sefialado en el articulo anterior, la

' "-_.Direc_,:c‘ién_ de fnvestigaciones Especiales ¥y Apoyo Técnico, realizard visifas ¢

ins_éecéiones al proceso -de seguimiento y evaluacion que realizan las Personerias

- -~ Delegadas y Locales a Ia contratacién de las Entidades Distritales y Alcaldias Locales,
- Tespectivamente, o -

- PARAGRAFO: Tog informes ‘sobre contratacién que actualmente se venfan
*entregando por ias Alcaldias Locales al Comité de Seguimiento a la Contiatacién del
Distrito Capital, en adelante ge remitiran a las Personerfas Locales para su evaluacin y
seguimiento, ‘
ARTICULO S_EPTMO: A partir de 1o fecha las Personerias Delegadas con
P ~ atribuciones ‘de veeduria v lag Locales, remitiggn informe a la Direccion de
 Investigaciones Especiales y Apo Y€ Tenics, de los ballazgos de carécter contractual y
- administrziive que por.sy alfo impacto, aine: ‘ten la iniciacion de veeduria teinatica o
" Actuacion Disciplinaria, '

.. Los informes de hallazge sobie la a-ividad de vecduria, desplegada por las personerias
locales, dentro del seguimiento y evaluacién a la planecacién y cjecucion de los Planes
- de Desarrollo Local, se estructurardn como minimo sobre las siguientes variables:

o "'l_. Nﬁméfq de cqntx:ato
2. Tipo de contrato -
o ) _V3.7-_Obj'e,to
o 64.’ Numem de _Li;iitaycién y/o_ coii\_idcatoria
5. V_élof (Original *+ Adiciones)

6. Vi_gencia (Inicial + Prorroga)

- - : : T T

Carrera 7 H° 21 - 24 « Conmutador 5820450/80 » www perseneriabogoeta.gov.to




.E.ﬁﬁﬂf:ﬂm Parsaneriaﬂa
:%Bﬁgoﬁ D.C.
o 9. M_Odiﬁcaciones

8. Hallazgo

' ARTICULO OCTAVO: Iq presente Resolucis
expedlmén y derega las Resolucmnes 4
d:sposzcnones que sean conlrarias.

6n rige a partir de la fecha de su
84 de 2002 y 125 de 2012 ¥ aquellas

" COMUNiQUESEYCI’JMPLAsE 31 HAY 201

RICARDQMARIACANON PRIETO
| ersonero de Bogota, D. C.

o . leactu Roba'tn Cas‘ﬂllo Castilo-Carlos Alberio Cﬂrles Rtam\r\
) Revlsd Alba Hafy F!laclo Miton- -Tefe Ofickia .Im'dlca
Aprobd Dani!o Ve;a A;evalo— PmmAMr
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