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te v oo IDENTIFICADO alle e INICIO FIN S = 2
La Direccion de Planeacion, para los dias 18 y
Directora d 20 de octubre de 2023, con sendos correos
Actualizar/ modificar la Poli Pl |re_c' oraG et electrénicos, impulsa la agenda del proximo
dcl uSa(;zAar Tobll car j ofitica (Actividad ejecutada/ a”e:"'%'.‘ ) ¢ TS ora Comité Institucional de Gestion y Desempefio
1 'e_ ’ fs ablecienco actividad 1-nov-23 30-nov-23 Ref T fns tal para la Presentacion y aprobacion de la
um?mfr} € compromisos programada)*100 € engn e am éen al- actualizacion de la Politica del Sistema de
ambientales p||reCC|oq , N Gestion Ambiental- SGA, que incluye la
aneacion modificacién que integra los compromisos
ambientales.
El 30 de noviembre de 2023, se lleva a cabo la
P tar | tualizacion/ presentacion de la “POLITICA DEL SISTEMA
resentar 'a actuaiizacion o . DE GESTION AMBIENTAL DE LA
modificacion de la Politica del (Actividad ejecutada/ Directora de P A »
iy T - _, PERSONERIA DE BOGOTA, D. C.” en el marco
2 SGA al Comité Institucional de |actividad 1-nov-23 30-nov-23 Planeacion - Gestora - . -
L o . de la décima sexta reunién del Comité
Gestion y Desempefio para su  |programada)*100 Ambiental S ) o
- L, 7 Institucional de Gestion y Desempefio, para ser
Verificada la comunicacion de los aprobacion . )
L . . L aprobada e incorporar los compromisos
objetivos ambientales, se evidenci6 que .
. ambientales.
desde el SGA se realizaron
capacitaciones para toma de conciencia
del 8/11/2022, 10/11/2022, 28/07/2023 y
agosto de 2023, presentaciones de SGS
de junio y julio de 2023 en los _cuales se . La Direccién de Planeacion, con fecha de 21 de
presenta la politica del SGA, sin Directora de L . L
L - - diciembre del 2023 mediante correo electrénico
embargo respecto a los objetivos son Una vez aprobada la Politica del L . Planeacion - Gestora . . R P
. . . ) (Actividad ejecutada/ ) masivo divulga la actualizacion de la Politica del
presentados como compromisos Deficiente SGA, se procedera a divulgar su L Ambiental ) L ) .
3 ) - A T ) actividad 1-nov-23 30-nov-23 . Sistema de Gestion Ambiental de la Personeria
ambientales de 4 objetivos que fueron Comunicacion de los |actualizacion mediante correos Referente Ambiental - . o2
- - P . . programada)*100 ; L de Bogota, D. C, aprobada por el Comité
Auditoria Interna  |establecidos en la politica del SGA, Objetivos del SGAy [masivos y Portal del SGA Direccion de C e . =
) L L » Institucional de Gestion y Desemperio el 30 de
haciendo falta 2 objetivos que no fueron | comunicacion interna Planeacion )
. . P . ., noviembre de 2023.
incluidos en la politica, igual situacion se del SGA.
presenta en las inducciones del
3/03/2022, 1/08/2022 y 4/05/2023;
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igualmente se presenta en las
g;?é%icflgce; éen? szn; ;rl%e/;_ggg/;;zz' La Direccion de Planeacion con fecha del 19 de
28/10/2022 y 28/07/2023. Por lo febrero de 2024, para la primera induccion de
anterior, se incumple con el numeral contr.atistas ir.u:luyé la Politica del Sistema de
6.2.1 literal d) y numeral 7.4.2 literal a) Gestion Ambiental de la Personeria de Bogota,
de la norma 1SO 14001:2015. D. C., que se encontraba actualizada. Asi
mismo se realizé para los deméas
servidores(as), incluida la jornada de induccion
Directora de que tuvo lugar el 26 de febrero de 2024.
Modificar las presentaciones de Planeacion - Gestora Ilgualmente, se aportd documentos de las
Iaso inducciongs y toma de (Actividad ejecutada/ Ambiental actividades de induccion y toma de conciencia
e actividad 1-nov-23 30-nov-23 ) que tuvieron lugar durante el mes de mayo de
conciencia del SGA de acuerdo rogramada)*100 Referente Ambiental - 2024
con la Politica SGA vigente prog Direccién de '

Planeacion Por lo anterior, y una vez verificada la
informacién y evaluada las evidencias del
seguimiento al plan de mejoramiento producto
de la auditoria interna al Sistema de Gestién
Ambiental — SGA, vigencia 2023, se establece
el cumplimiento de las acciones, por lo tanto
este auditor cierra el presente hallazgo en lo
gue concierne a la Direccion de Planeacion.

. La Direccion de Planeacion, con fecha de 07 de
. . L Modificar el formato MATRIZ DE Directora de febrero de 2024 en el formato 01-FR-01
Realizar el monitoreo y seguimiento a RIESGOS Y OPORTUNIDADES i MATRIZ DE RIESGOS Y OPORTUNIDADES
los controles operacionales definidos en AMBIENTALES (01-FR-01), (Actividad ejecutada/ Planeamor_] Gestora P .

Auditoria Interna los riesgos ambientales con el fin de incluyendo una columna actividad 1-nov-23 31-mar-24 Amblenta] C AMBIENTAL"ES’ rgal!zo Ia"mclusmn d.e' la
evitar una posible materializacion de denominada "Seguimiento" en la |programada)*100 Refergnte Amblental ) fl:olumna de Segwm|ento" en la seccion
estos. seccion "ANALISIS DEL DlreCC|on_ ,de ANAITISIS pEL RIES?O , sendo gargada en

RIESGO" Planeacion Isolucion bajo Ia_versmn 3, evidenciado por el
control de cambios del formato.
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6 |Auditoria Interna

Correlacionar los objetivos ambientales
con los aspectos e impactos
ambientales, con el PIGA y otros planes

del SGA.

Modificar el formato
DESPLIEGUE DE LOS
OBJETIVOS DEL SISTEMA DE
GESTION AMBIENTAL (01-FR-
35), incluyendo tres (3) casillas
denominadas "Programa PIGA
relacionado”, "Aspecto
Ambiental relacionado" e
"Impacto Ambiental relacionado"

(Actividad ejecutada/
actividad
programada)*100

1-feb-24 31-may-24

Directora de
Planeacion - Gestora
Ambiental
Referente Ambiental -
Direccién de
Planeacion

La Direccién de Planeacién, con fecha de 09 de
febrero de 2024 en el formato 01-FR-035
DESPLIEGUE DE LOS OBJETIVOS DEL
SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL, en su
version 3, aprobé la inclusion de las tres (3)
casillas denominadas "Programa PIGA
relacionado”, "Aspecto Ambiental relacionado” e
"Impacto Ambiental relacionado”, evidenciado
por el control de cambios del formato del
Isolucion.

Una vez actualizados y aprobados los formatos
en mencion, se procedié a su divulgacion
mediante pieza comunicativa por correo masivo
con fecha 12 de febrero del 2024. Por lo
anterior, y una vez verificada la informacion y
evaluada las evidencias del seguimiento al plan
de mejoramiento producto de la auditoria
interna al Sistema de Gestion Ambiental — SGA,
vigencia 2023, se establece el cumplimiento de
las acciones, por lo tanto este auditor cierra el
presente hallazgo en lo que concierne a la
Direccion de Planeacion.

Convocatoria a la capacitaciéon
de manejo y disposicién de toner
en la Entidad.

(Convocatoria a la
Capacitacion realizada
/ Convocatoria a la
Capacitaciéon
programada) * 100

1-nov-23 31-mar-24

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La versién vigente esta publicada en el repositorio oficial de la Personeria de Bogota, D. C.

La Subdireccién de Gestion Documental y
Recursos Fisicos, con fecha de 19 de
diciembre del 2023 mediante correo electronico
masivose realiz6 la convocatoria y posterior
capacitacion acerca del manejo adecuado y
disposicion de téner en las instalaciones de la
Entidad.
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El dia 5 de diciembre de 2023 se realizé la
o capacitacion sobre la disposiciéon adecuada de
o ) (Capacitacion . .
Capacitacién de manejo y realizada / los téner, se adjunta captura dg pantalla'y
8 disposicion de toner en la Capacitacion 1-nov-23 31-mar-24 enlace del v!deo CAPACITACION_
Entidad. p pr mada) * 100 DISPOSICION ADECUADA DE CARTUCHOS
programada) TONER-20231205_100510-Grabacion de la
Realizada la verificacion del reuniéon.mp4
Procedimiento Control Operacional
Residuos Peligrosos Cédigo 01-PT-08
I\/er?pn 4aellequodauctiltor e;nc:er:ﬂp en Solicitud Piez La Subdireccion de Gestion Documental y
a (t)' |C|n% T 0s gon uc grtalsde e2| iclo i(nforcm utiv re e}iz da/ Recursos Fisicos, el dia 6 de febrero de 2024
9 ?'n |gu|o € alse € principal, tos (2) Solicitud de pieza comunicativa S (I)i itad Pai :a ada 1-nov-23 31-mar-24 solicita a la Oficina Asesora de Comunicaciones
onEr IOZ cuales TO setencon Lgron - Falta | de manejo de téner. in(f) fmu tiv cza 0 a la elaboracion de una pieza comunicativa en
em aal 0s parafa en rega'y lisposicion | alta 6.1, ormativa Subdireccién de donde se informara acerca de la correcta
final al &rea encargada, asi mismo en el | implementacion del programada) * 100 o . S .
; Gestion Documental y disposicion de toner.
CAC - cuarto de residuos aprovechables | control del proceso de Py
S A . . Recursos Fisico
Auditoria Interna |y respel se encontr6 un (1) toner sin acuerdo con los C
embalar, ademas, en el Centro de criterios de operacion. -
S . . Oficina Asesora de
Conciliacion se evidencié sobre un c e
puesto de trabajo un (1) téner sin omunicaciones El dia 23 de febrero de 2024 la Subdireccién de
Oseny aprotacion gepeza (6000 e
10 por parte de los r(_agponsables t°‘_’a vez comunicativa de manejo de 1-nov-23 31-mar-24 - L
que estos se clasifican como residuos toner aprobada programada) desde la Oficina Asesora de Comunicaciones
toxicos, incumpliendo el procedimiento ' * 100 en donde se informa la correcta disposicion de
en el numeral 4.8 politicas de operacién toner.
y el numeral 8.1 de la norma ISO
14001:2015.
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La Subdireccién de Gestién Documental y
Recursos Fisicos, con fecha de 26 de febrero
de 2024 mediante correo electrénico masivo y
desde la Oficina Asesora de Comunicaciones
realiz6 el envio masivo de la pieza comunicativa
) ) . acerca del manejo adecuad de los toneres.
S . (Pieza informativa ) o . .
Publicacién de pieza . . Una vez revisada y verificada la informacion y
. . realizada / Pieza . . o -
11 comunicativa de manejo de informativa 1-nov-23 31-mar-24 evidencias del cumplimiento de las acciones del
téner. . pan de mejoramiento se da por cumplido y
programada) * 100 ; h
cerrado el Plan de Mejoramiento, en lo que
concierne a la Subdireccién de Gestién
Documental Recursos Fisicos.

RESPONSABLE DEL PROCESO AUDITOR(A) QUE REALIZA EL SEGUIMIENTO JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO

Nombre: ALEXANDRA RAMIREZ SUAREZ Nombre: PEDRO HERNANDO CAICEDO BARRERO |Nombre: WILLIAM OSPINA GIRALDO

Firma: Firma:
/-—d‘

Firma:
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