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Personeria

de Bogot3, D.C. RESOLUCION 728 DEL 4 DE JULIO DE 2025

“Por medio de la cual se efectta un traslado”

EL DIRECTOR DE TALENTO HUMANO DE LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.,

En ejercicio de las funciones conferidas en el literal €) del articulo 1° de la Resolucién 298 del
24 de agosto de 2022, proferida por el Personero de Bogota D. C., y,

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, “Faor medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcion Puablica, en su articulo 2.2.5.4.2 establece el Traslado o
Permuta de la siguiente manera:

“ARTICULO 2.2.5.4.2 Traslado o permuta. Hay traslado cuando se provee, con un
empleado en servicio activo, un cargo vacante definitivamente, con funciones afines al
gue desempefia, de la misma categoria, y para el cual se exijan requisitos minimos
similares.

También hay traslado cuando la administracién hace permutas entre empleados que
desemperfien cargos con funciones afines o complementarias, que tengan la misma
categoriay para los cuales se exijan requisitos minimos similares para su desempefio.

Los traslados o permutas podran hacerse dentro de la misma entidad o de un organismo
a otro, con el lleno de los requisitos previstos en el presente decreto.

Cuando se trate de traslados o permutas entre organismos, los jefes de cada entidad
deberan autorizarlos mediante acto administrativo.”

Que segun lo establecido en el articulo 105 del Acuerdo 978 de 2025, expedido por el Concejo
de Bogotd, D.C., “Por medio del cual se modifica la estructura organizacional, la escala salarial,
la planta de empleos de la Personeria de Bogota D.C., y se dictan otras disposiciones”, el
empleo denominado PERSONERO DELEGADO, CODIGO 040 GRADO 03 pertenece a la
planta global de la Personeria de Bogoté, D.C.

Que, en la planta de empleos de esta entidad, dispuesta en el Articulo 105 del Acuerdo 978
de 2025, se dispone de treinta (30) cargos del empleo de libre nhombramiento y remocion
denominado PERSONERO DELEGADO, CODIGO 040 GRADO 03, de los cuales, un (1)
cargo del empleo PERSONERO DELEGADO, CODIGO 040 GRADO 03, de la PERSONERIA
DELEGADA PARA LA DEFENSA Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS |, se
encuentra en vacancia definitiva.

Que el doctor NELSON CASTANEDA MUNOZ, identificado con la cédula de ciudadania
80.428.783, es titular del empleo PERSONERO DELEGADO, CODIGO 040 GRADO 03, de
la Personeria Delegada de Instruccion Disciplinaria 1ll, y cumple los requisitos del manual de
funciones para desempefiar el empleo PERSONERO DELEGADO, CODIGO 040 GRADO 03,
de la Personeria Delegada para la Defensa y Proteccion de los Derechos Humanos |.
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“Por medio de la cual se efectta un traslado”

Que para garantizar la continuidad y no afectar la prestacion del servicio, se requiere trasladar
al doctor NELSON CASTANEDA MUNOZ, para que desempefie el empleo PERSONERO
DELEGADO, CODIGO 040 GRADO 03, de la Personeria Delegada para la Defensa y
Proteccion de los Derechos Humanos I.

Que, por lo anteriormente expuesto, el Director de Talento Humano de la Personeria de Bogota,
D.C., en uso de las facultades otorgadas por el literal €) del articulo 1° de la Resolucion 298
del 24 de agosto de 2022,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. _ TRASLADAR al doctor NELSON CASTANEDA MUNOZ, identificado
con la cédula de ciudadania 80.428.783, para desempefiar el empleo PERSONERO
DELEGADO, CODIGO 040, GRADO 03, de la Personeria Delegada para la Defensa y
Proteccion de los Derechos Humanos |, a partir de la fecha de comunicacion del presente acto
administrativo.

ARTICULO SEGUNDO. - Comunicar el presente acto administrativo al doctor NELSON
CASTANEDA MUNOZ, a través de la Direccion de Talento Humano de esta entidad y enviar
copia a la Subdireccion de Némina y Gestion de la Informacion del Talento Humano, para lo de
su competencia.

Dada en Bogota D.C., a los cuatro (4) dias delmes de julio de 2025.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

PABLO ;:%%Eé JIMENEZ OCAMPO

Director de Talento Humano

Proyecto: Maria del Pilar Camargo Martinez — Direccién de Talento Humano.
Reviso: Angie Paola Abello Nifio: Direccién de Talento Humano
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