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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTÁ DEL SIGLO XXI

Plan de Acción 2020 - 2024 Componente de gestión e inversión por entidad con corte a 31/03/2023

Millones de pesos corrientes

102 - Personería Distrital
2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

05 Construir Bogotá Región con gobierno abierto, transparente y ciudadanía consciente  71.68 $19,991 $27,889 0.00 $0 $4,717 57.66 $3,364 $5,835 98.56 $7,885 $8,000 98.19 $6,751 $6,876 80.92 $1,991 $2,461

 71.68 $19,991 $27,889 0.00 $0 $4,717 57.66 $3,364 $5,835 98.56 $7,885 $8,000 98.19 $6,751 $6,876 80.92 $1,991 $2,46156 Gestión Pública Efectiva

 71.68 $19,991 $27,889 0.00 $0 $4,717 57.66 $3,364 $5,835 98.56 $7,885 $8,000

   Programación
   Inicial del PD   Programación

Ejecución
VigenciaAño

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

2020
2021
2022
2023
2024

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 0.00

 100.00%
 100.00%
 100.00%
 100.00%

 0.00%
 80.00%

608 Porcentaje de la capacidad institucional desarrollada y mantenida de la Personería Distrital(K)

De la Vigencia

493

529

 79.34

 66.26

 $8,893

 $8,119

 $11,209

 $12,253

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $797

 $3,061

 47.29

 65.47

 $1,269

 $1,528

 $2,684

 $2,334

 98.83

 98.76

 $3,879

 $3,062

 $3,925

 $3,100

 99.48

 96.23

 $3,379

 $2,269

 $3,396

 $2,358

 90.04

 90.02

 $366

 $1,260

 $406

 $1,400

Indicador(es)

Indicador(es)

Desarrollar y mantener al 100% la capacidad institucional a través de la mejora en la infraestructura física, 
tecnológica y de gestión en beneficio de la ciudadanía

Implementar una estrategia de servicio al ciudadano que recopile, valore y atienda sus necesidades

0 N/A

Retrasos y soluciones:
-Se avanzó en la elaboración del documento de condiciones para realizar la adquisición de una solución integral de copias de respaldo.
-Se adelantaron las actividades para identificación de los elementos para adquirir y elaboración de estudio mercado.
-Inicio el proceso de compra e instalación de (25)  puestos de trabajo, para renovar (2) Personerías locales:
Se realizaron visitas a las Personerías locales, donde se identificó las necesidades de mobiliario para las locales de Mártires y Candelaria, de esta manera se estructuró la necesidad de contratación, sus especificaciones técnicas y se adelantó el estudio de mercado
-Soporte y mantenimiento ISOLUCIÓN®: Se realizó la contratación y se inicia la etapa de soporte y mantenimiento.
-Entrega del proyecto relatorías al área funcional, para que se inicie el cargue de información al interior de la dependencia encargada.
-Sistema de Veedurías, se realizó el soporte, mejoras y alcance a funcionalidades que no se habían contemplado en un inicio.
-Se realizaron los ajustes a las aplicaciones del Carnet Digital y Servicios Digitales y se ponen en producción tanto para los sistemas operativos iOS como Android. 
-Se realizaron los ajustes al plan de Contingencia como una estrategia que permitirá a la entidad responder en caso de eventos críticos.
-Se realizó capacitación a los gestores documentales de 60 dependencias en cuanto a: manual de gestión documental, archivo de gestión, tablas de retención documental y transferencias primarias documentales.

Avances y Logros:

7719 - Fortalecimiento institucional de la Personería de Bogotá

(S)1

(K)2

(S)3

(S)4

(S)5

(K)6

Adquirir 385 unidades entre equipos, elementos y dispositivos tecnológicos y de 
prensa.

Adelantar 100 porciento de acciones para el diseño, desarrollo y administración de
servicios Tics.

Adecuar y/o modernizar 8 dependencias o espacios físicos de la entidad.

Dotar 48 dependencias o espacios físicos con mobiliario, enseres y equipos.

Adquirir 5 unidades entre vehiculos y motos.

Realizar 100 porciento de acciones necesarias para la implementación y 
sostenibilidad del Sistema de Gestión Documental
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 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00
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 100.00

 2.00

 4.00

 0.00

 100.00

 0.00

 100.00

 0.00

 0.00

 0.00
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 0.00

 100.00

 0.00

 0.00

 0.00
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 4.00
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 1.00
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 100.00

 100.00

 0.00

 100.00

 0.00

 100.00

 272.00

 100.00

 0.00

 23.00

 0.00

 100.00

 272.00

 100.00

 0.00

 23.00

 0.00

 100.00

 100.00

 100.00

 100.00

 100.00

 100.00

 100.00

 62.00

 100.00

 2.00

 10.00

 4.00

 100.00

 62.00

 100.00

 2.00

 10.00

 4.00

 100.00

 0.00

 100.00

 0.00

 0.00

 0.00

 100.00

 0.00

 100.00

 0.00

 0.00

 0.00

 100.00

 0.00

 100.00

 0.00

 0.00

 0.00

 100.00

 59.40

 85.16

 56.06

 69.94

 76.72

 85.97

 $838

 $5,531

 $321

 $360

 $515

 $1,328

 $1,410

 $6,495

 $573

 $515

 $671

 $1,545

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $0

 $0

 $0

 $320

 $225

 $40

 $63

 $0

 $150

 0.00

 58.31

 0.00

 0.00

 0.00

 89.10

 $0

 $995

 $0

 $0

 $0

 $275

 $238

 $1,706

 $212

 $70

 $150

 $308

 97.59

 99.73

 0.00

 92.23

 0.00

 99.61

 $592

 $2,246

 $0

 $262

 $0

 $779

 $607

 $2,252

 $0

 $284

 $0

 $782

 99.89

 99.60

 100.00

 100.00

 98.82

 96.62

 $245

 $2,127

 $321

 $99

 $515

 $72

 $246

 $2,135

 $321

 $99

 $521

 $75

 0.00

 92.60

 0.00

 0.00

 0.00

 88.08

 $0

 $163

 $0

 $0

 $0

 $203

 $0

 $176

 $0

 $0

 $0

 $230

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Recursos

Recursos

Recursos

Recursos

Recursos

Recursos

Proyecto(s) de inversión

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)

 $2,461  $1,991  80.92  $6,876  $6,751  98.19  $8,000  $7,885  98.56  57.66 $3,364 $5,835  0.00 $0 $4,717  71.68 $19,991 $27,889

 100.00%

     Transcurrido PD

Avance

     al Plan de Desarrollo
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 TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD:   (S) Suma        (K) Constante      (C) Creciente       (D) Decreciente 

(*) Proyecto de inversión que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversión se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

Reporte: sp_ejec_cg_bh_entidad.rdf (201906171874472547

(**) NOTA: La programación y ejecución de magnitud de metas de proyecto de inversión incluye la vigencia actual y la vigencia anterior según desagregación efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTÁ DEL SIGLO XXI

Plan de Acción 2020 - 2024 Componente de gestión e inversión por entidad con corte a 31/03/2023

Millones de pesos corrientes

102 - Personería Distrital
2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

05 Construir Bogotá Región con gobierno abierto, transparente y ciudadanía consciente  71.68 $19,991 $27,889 0.00 $0 $4,717 57.66 $3,364 $5,835 98.56 $7,885 $8,000 98.19 $6,751 $6,876 80.92 $1,991 $2,461

   Programación
   Inicial del PD   Programación

Ejecución
VigenciaAño

 1.00
 1.00
 1.00
 1.00
 1.00

2020
2021
2022
2023
2024

 1.00
 1.00
 1.00
 1.00
 1.00

 1.00
 1.00
 1.00
 0.22
 0.00

 100.00%
 100.00%
 100.00%
 22.00%
 0.00%

 64.40%

609 Estrategia de servicio al ciudadano, implementada (Personería Distrital)(K)

De la Vigencia

Retrasos y soluciones:
-Se han realizado actividades orientadas a dar respuesta a las necesidades de la ciudadanía en temas de garantía de derechos y moralidad pública, con el propósito de garantizar la protección y defensa de los derechos de los ciudadanos.Avances y Logros:

7732 - Fortalecimiento de la prevención y control a la función pública en la Personería de Bogotá

7742 - Fortalecimiento de la promoción y defensa de los Derechos Humanos y el Derecho Internacional Humanitario en la Personería de Bogotá

(S)1

(S)2

(S)3

(S)4

(S)5

(S)6

(S)7

(S)1

(S)2

(S)3

(S)4

(S)5

(S)6

(S)7

Realizar 1,036 informes de prevención y control a la gestión pública y 
contractuales.

Orientar y acompañar 35,199 personas en defensa de sus derechos y protección 
del patrimonio e interés público

Asistir 2,321 personas en la elaboración de acciones constitucionales y legales en 
defensa de sus derechos

Realizar 6,459 intervenciones en la defensa de los derechos, protección del 
patrimonio e interés público

Realizar 81 eventos de acompañamiento a las personas en los diferentes 
escenarios de participación ciudadana.

Realizar 43 audiencias públicas y/o mesas de trabajo para la protección de los 
intereses generales o en defensa del patrimonio público.

Capacitar y/o sensibilizar 1,994 personas en temas de participación ciudadana y 
prevención y control a la función pública.

Diseñar e implementar 5 estrategias de sensibilación en derechos humanos, 
derecho internacional humanitario y deberes.

sensibilizar 372,149 personas en derechos humanos, derecho internacional 
humanitario, deberes y oferta institucional.

Orientar 286,232 personas en derechos humanos y derecho internacional 
humanitario.

Asistir 104,582 personas en derechos humanos y derecho internacional 
humanitario.

Asistir 39,001 personas en mecanismos alternativos de solución de conflictos.

Realizar 451,095 intervenciones dentro del ejercicio del ministerio público para 
prevenir la vulneración de los derechos y/o restablecimiento de los mismos.

Realizar 825 segumientos a los derechos humanos y derecho internacional 
humanitario.
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 0.00

 0.00
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Magnitud

Magnitud
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Magnitud

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Recursos

Recursos

Recursos

Recursos

Recursos

Recursos

Recursos

Recursos

Recursos

Recursos

Recursos

Recursos

Recursos

Recursos

Proyecto(s) de inversión

FINALIZADA POR CUMPLIMIENTO

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)

 80.50%

     Transcurrido PD

Avance

     al Plan de Desarrollo
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Reporte: sp_ejec_cg_bh_entidad.rdf (201906171874472547

(**) NOTA: La programación y ejecución de magnitud de metas de proyecto de inversión incluye la vigencia actual y la vigencia anterior según desagregación efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

Página  3 de 4

Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTÁ DEL SIGLO XXI

Plan de Acción 2020 - 2024 Componente de gestión e inversión por entidad con corte a 31/03/2023

Millones de pesos corrientes

102 - Personería Distrital
2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

05 Construir Bogotá Región con gobierno abierto, transparente y ciudadanía consciente  71.68 $19,991 $27,889 0.00 $0 $4,717 57.66 $3,364 $5,835 98.56 $7,885 $8,000 98.19 $6,751 $6,876 80.92 $1,991 $2,461

 71.68 $19,991 $27,889 0.00 $0 $4,717 57.66 $3,364 $5,835 98.56 $7,885 $8,000 98.19 $6,751 $6,876 80.92 $1,991 $2,461TOTAL 102 - PERSONERÍA DISTRITAL

   Programación
   Inicial del PD   Programación

Ejecución
VigenciaAño

 0.00
 150.00
 300.00
 300.00
 50.00

 800.00

2020
2021
2022
2023
2024

TOTAL 

 0.00
 3,400.00
 1,683.00

 400.00
 50.00

 0.00
 3,400.00
 1,683.00

 0.00
 0.00

 0.00%
 100.00%
 100.00%

 0.00%
 0.00%

 5,533.00  5,083.00  91.87%

610 Número de servidores públicos orientados en materia disciplinaria (Personería Distrital)(S)

De la Vigencia

534  67.31 $2,980 $4,427 0.00 $0 $859 69.40 $567 $817 96.79 $944 $975 98.39 $1,104 $1,122 55.81 $365 $655

Indicador(es)
Orientar a 8.000 servidores públicos en materia de prevención de la responsabilidad disciplinaria

Retrasos y soluciones:
-Se avanzo en el proceso de planificación, para el desarrollo del VII encuentro de las OCDI del distrito la cual se efectuara de manera mixta presencial con 420 invitados y por YouTube todos los demas interesados. De igual manera se tien planeado efectuar el Vi cngreso de Potestad disciplinaria en el mes 
de noviembre de 2023.

Avances y Logros:

7751 - Fortalecimiento de la potestad disciplinaria en la Personería de Bogotá

(S)8

(S)1

(S)2

(S)3

(K)4

(S)5

(S)6

Diseñar 3 módulos misionales derechos humanos y derecho internacional 
humanitario.

Capacitar y/o sensibilizar 5,533 servidores(as) públicos(as) en materia de 
prevención disciplinarias y lucha contra la corrupción y linea doctrinal disciplinaria

Decidir 5,550 procesos disciplinarios de fondo

Implementar 1 sistema de información misional de gestión disciplinaria

Implementar 1 estrategia de comunicación con las Oficina de Control Interno 
Disciplinario - OCID

Efectuar 204 visitas de evaluación y segumiento de verificación de cumplimiento 
de las obligaciones en las Oficinas de Control Interno Disciplinario - OCID

Realizar 2 estudios en temas de derecho convencional en las decisiones 
disciplinarias y conceptualización y adopción del expediente digital en el 
procedimiento disciplinario.
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     CÁLCULO DEL PORCENTAJE DE AVANCE DE LOS INDICADORES SEGÚN TIPO DE ANUALIZACIÓN

SUMA
           A la vigencia                   Ejecutado vigencia / Programado Vigencia
           Al transcurrido del Plan     Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Suma Programado a la Vigencia del Informe
           Plan de Desarrollo            Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Total Programado para el Plan

CONSTANTE
      La ejecución es independiente en cada vigencia
                     A la vigencia                  Ejecutado Vigencia / Programado Vigencia
                     Al transcurrido del Plan    Promedio Ejecutado de los años programados a la vigencia seleccionada / Promedio Programado a la Vigencia Seleccionada
                     Plan de Desarrollo           Promedio Ejecutado de los años programados / Promedio Años Programados del Plan

CRECIENTE SIN LÍNEA BASE
      La ejecución, es el último valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

                     A la vigencia                  Última Ejecución a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia
                     Al transcurrido del Plan    Última ejecución a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia del Informe
                     Plan de Desarrollo           Última ejecución del Plan / Programado para el Plan

CRECIENTE CON LÍNEA BASE
       La ejecución, es el último valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
       La línea base debe ser menor o igual al valor de la primera vigencia programada. En caso de ser mayor, el resultado será cero.
       Si el resultado del cálculo es negativo el porcentaje de avance se colocará en 0

                    A la vigencia                    (Ejecutado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior) / (Programado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior)
                                                          Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es la línea base
                                                          Si el programado es igual a la línea base y el ejecutado es superior a lo programado:
                                                                (Ejecutado Vigencia - Línea base) / (Programado para el Plan - línea base)
                    Al transcurrido del Plan      (Última Ejecución a la Vigencia del Informe - línea base) / (Programado en la Vigencia del Informe - línea base)
                                                          Si el programado es igual a la línea base y el ejecutado es superior a lo programado:
                                                               (Última Ejecución a la Vigencia del Informe - línea base) / (Programado para el Plan - línea base)
                    Plan de Desarrollo              (Última Ejecución del Plan - línea base) / (Programado para el Plan - línea base)

DECRECIENTE SIN LÍNEA BASE
      La ejecución, es el último valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

                    A la vigencia                     Programado Vigencia / Última Ejecución a la Vigencia
                    Al transcurrido del Plan       Programado vigencia / Última Ejecución a la Vigencia del Informe
                    Plan de Desarrollo              Programado para el Plan / Última Ejecución

DECRECIENTE CON LÍNEA BASE
       La ejecución, es el último valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
        La línea base debe ser mayor o igual al valor de la primera vigencia programada En caso de ser menor, el resultado será cero.
       Si el resultado del cálculo es negativo el porcentaje de avance se colocará en 0

                    A la vigencia                    (Ejecutado Vigencia Anterior - ejecutado vigencia) / (Ejecutado Vigencia Anterior - Programado Vigencia)
                                                          Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es línea base
                                                          Si el programado es igual a la línea base y el ejecutado es superior a lo programado:
                                                              (Ejecutado Vigencia - línea base) / (línea base - Programado para el Plan)
                    Al transcurrido del Plan      (línea base - Última Ejecución a la Vigencia del Informe) / (línea base - Programado en la Vigencia del Informe)
                                                          Si el programado es igual a la línea base y el ejecutado es superior a lo programado:
                                                          (Última ejecución a la Vigencia del informe - línea base) / (línea base - Programado para el Plan)
                    Plan de Desarrollo             (línea base - Última ejecución del Plan) / (línea base - Programado para el Plan)

RANGOS DEL AVANCE DE LOS INDICADORES

<= 40% > 40% y <= 70 % > 70% y <= 90 % > 90 %


