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RESOLUCION 3 ’

Por medio de la cual se fijan criterios y se establece el procedimiento para la
asignacién y reasignacion de asuntos de caracter disciplinario en la Personeria de
Bogota, D.C.

EL PERSONERO DE BOGOTA, D. C.

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas
por el Decreto Ley 1421 de 1993, el Acuerdo Distrital 755 de 2019 y

CONSIDERANDO

Que el articulo 118 de la Constitucion Politica sefiala que el Ministerio Pablico le
corresponde la guarda y promocién de los derechos humanos, la proteccion del
interés publico y la vigilancia de la conducta oficial. Adicionalmente, indica que tal
organismo se encuentra conformado, entre otros, por los personeros municipales.

Que el numeral 8° del articulo 100 del Decreto Ley 1421 de 1993 asigné en la
Personeria de Bogota, D. C., la funcién de vigilar la conducta oficial de los ediles,
empleados y trabajadores del Distrito Capital. En igual forma, el articulo 2° y el
numeral 2.8. del articulo 16 del Acuerdo Distrital 755 de 2019, por medio del cual se
modifica la estructura organizacional y la planta de empleos de la Personeria de
Bogota, D.C., dispone que a esta Entidad le corresponde vigilar la conducta de los
servidores publicos del Distrito Capital.

Que el articulo 72 /bidem establece que la Direccién de Investigaciones Especiales
y Apoyo Técnico es la encargada de «[ajdelantar las indagaciones preliminares e
investigaciones disciplinarias que le asigne o delegue el Despacho del (la)
Personero(a) y/o el Despacho de la Personeria Delegada para la Coordinacion de
Potestad Disciplinaria.»

Que el articulo 74 ibidem asigné en cabeza de las Personerias Delegadas para la
Potestad Disciplinaria I, 1I, Il y IV la funcién de «[ajdelantar las averiguaciones
disciplinarias respectivas por irregularidades en el trdmite de los asuntos oficiales
en los cuales haya inobservancia de los términos legales y los requisitos sefialados
en la ley.»

Que a través de la Resolucion 052 de 2019, se fijaron criterios, se establecié el
procedimiento para la reasignacion de asuntos de caracter disciplinario y se dispuso
que las noticias disciplinarias se asignaran en forma equitativa entre las Personerias
Delegadas para la Potestad Disciplinaria I, I, lll y IV y la Direccion de
Investigaciones Especiales y Apoyo Técnico, dependencias adscritas a la
Personeria Delegada para la Coordinacion de Potestad Disciplinaria.

Que con la expedicién de la Resolucion 071 de 2022 se distribuyeron las funciones
para separar los roles de instruccién y juzgamiento, con el fin de garantizar la doble
instancia y la doble conformidad en las actuaciones disciplinarias de la Personeria
de Bogota, D. C. En tal sentido, se dispuso asignar en las Personerias Delegadas
para la Potestad Disciplinaria |, I y Il y la Direccion de Investigaciones Especiales
y Apoyo Técnico las actuaciones disciplinarias de primera instancia, desde la
evaluacion de la queja o informe del servidor publico y hasta la culminacion de la
etapa de instruccion. Mientras que a la Personeria Delegada para la Potestad
Disciplinaria IV se le designé la funcién de conocer en primera instancia las
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actuaciones disciplinarias en etapa de juzgamiento, cuya instruccién haya sido
adelantada por las Personerias Delegadas para la Potestad Disciplinaria I, Il y lli y
la Direccion de Investigaciones Especiales y Apoyo Técnico.

Que con el objetivo de concentrar el esfuerzo de la Direccion de Investigaciones
Especiales y Apoyo Técnico en las indagaciones preliminares e investigaciones
disciplinarias en los casos de mayor trascendencia y, en aras de garantizar el debido
proceso, los principios de transparencia, objetividad e imparcialidad de la funcion
disciplinaria, es procedente actualizar los criterios y los procedimientos de
asignacién y reasignaciéon de las noticias disciplinarias que son asignadas a las
Personerias Delegadas para la Potestad Disciplinaria |, Il y Il y la Direccién de
Investigaciones Especiales y Apoyo Técnico.

Que, de conformidad con lo expuesto, el Personero de Bogota, D. C., en uso de sus
atribuciones legales,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. ASIGNACION: Las noticias disciplinarias se asignaran en forma
equitativa, por el sistema de reparto, entre las Personerias Delegadas para la
Potestad Disciplinaria I, Hl y lll, de lo cual se dejara registro de acuerdo con la
normativa aplicable para ello. ‘

ARTICULO 2°. ASIGNACION EN LA DIRECCION DE INVESTIGACIONES
ESPECIALES Y APOYO TECNICO. La Direccion de Investigaciones Especiales y
Apoyo Técnico asumira las noticias disciplinarias y adelantara indagaciones previas
e investigaciones disciplinarias que le asigne el Despacho del Personero de Bogota,
D. C., y/o el Despacho de la Personeria Delegada para la Coordinacion de Potestad
Disciplinaria.

Cuando por razones del servicio se requiera, corresponde al Despacho del
Personero de Bogota, D. C., o al Despacho de la Personeria Delegada para la
Coordinacion de Potestad Disciplinaria reasignar a las Personerias Delegadas para
la Potestad Disciplinaria I, Il y lll los procesos que cursan en la Direccion de
Investigaciones Especiales y Apoyo Técnico.

PARAGRAFO PRIMERO. A la entrada en vigencia de este acto administrativo, la
Direccién de Investigaciones Especiales y Apoyo Tecnico elaborara una relacién de
los expedientes a su cargo que deben ser repartidos entre las Personerias
Delegadas para la Potestad Disciplinaria |, Il y lll. El Despacho del Personero de
Bogota, D. C., y/o el Despacho de la Personeria Delegada para la Coordinacién de
Potestad Disciplinaria ordenaran su reparto en forma equitativa entre las citadas
Delegadas.

ARTICULO 3°. REASIGNACION ENTRE LAS PERSONERIAS DELEGADAS
PARA LA POTESTAD DISCIPLINARIA |, Il Y Il Y/O A LA DIRECCION DE

INVESTIGACIONES ESPECIALES Y APOYO TECNICO. Cuando por razones del
servicio se requiera, el Despacho del Personero de Bogota, D. C., y/o el Despacho
de la Personeria Delegada para la Coordinacion de Potestad Disciplinario podran
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reasignar los procesos disciplinarios que cursen en las Personerias Delegadas para
la Potestad Disciplinaria |, 1l y lli, entre ellas, y de las mismas a la Direccion de
Investigaciones Especiales y Apoyo Técnico.

ARTICULO 4°. OPORTUNIDAD Y CRITERIOS PARA LA REASIGNACION. Los
procesos disciplinarios podrén ser reasignados en cualquier momento, para efectos
de lo cual se tendran en cuenta los siguientes criterios:

1. Cuando en los procesos disciplinarios se investiguen presuntas conductas
de impacto social que involucren violacién a derechos humanos,
desconocimiento de los derechos de infantes, nifios y adolescentes o de
adultos mayores o se encuentren involucrados los derechos de grupos de
especial proteccion, asi como conductas relacionadas con la contratacion
estatal, presupuestales, contables, fiscales, se afecte el patrimonio publico o
se desconozca la moralidad publica.

2. Cuando por la trascendencia del asunto se requiera impartir especial
celeridad en el tramite procesal.

3. Cuando en consideracién a la complejidad del asunto, la autoridad
disciplinaria a la que se reasigne el proceso cuente con conocimientos
especializados en la materia objeto de la investigacion o su experticia permita
presumir un mejor discernimiento del asunto.

ARTICULO 5°. PROCEDIMIENTO. La reasignacién procederd, siempre y cuando
se sustente en razones objetivas y calificables como excepcionales. Dicha decision
se ordenara mediante resolucién motivada y debera registrarse en el Sistema

integrado de Procesos (SINPROC).

ARTICULO 6°. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y
deroga la Resolucion 052 de 2019 y demas disposiciones que le sean contrarias.
Dada en Bogota, D.C.,alos 1 6 JUL 2024

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

ANDRES CASTRO FRANCg 2

E:f Personero de Bogota, D.C.

Elabord: Oscar David Pinzon Plazas — Profesional Universitario
Revis6: Andrés Eduardo Rey Ortiz — Jefe Oficina Asesora Juridica
Gloria Inés Bohérquez Torres — Parsenera Auxiliar
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