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INFORMES Subserie  Documental que bene una valoracian primaria de tipol
GUIA PARA LA jadministrativo y técnico. Dicha Subserie contiene documentos que
INFORMES A ENTES DE VIGILANCIA Y CONTROL o PRESENTACION permiten conocer la respuesta dada a las solicitudes de informadidn
3 Requerimiento 1 DE INFORMES A 2 3 X realizadas por Entes de Vigilancia y Control, por esta razdn constituyen
S : ENTES EXTERNOS parte del ¥maors de b ia de Sogotd, se|
Comunicacion Oficial 13.GU-01 2 otk para evidendar los dist : de fos
Informe a entes de vigdancia y control jorganizmas de cantrol.
INFORMES A OTRAS ENTIDADES JSubserie Documental gue tiene wna valoracdn primara de tipo|
jadministrativo y técnico. Dicha Subserie contiene documentos que
S 2 jpermiten conocer a respuesta dada a las solicitudes de informadian
Requerimiento de informe i por Entidades E sobre la gestion administrativa de k|
105 2 NA 2 3 X |entidad. Cumplido su tiempo de retencién en o Archivo de Gestién, se
Comunicacion Oficial Jdebe realizar la seleccidn de una muestra representativa ded cinco por
jcento (S%) de los Informes, teniendo en cuenta la importancia de su
jcantenido y la utilidad que puede tener como fuente de consulta y
Informe a otras entidades fi para imiento de la gestidn istrativa de ka Entidad.
MEDICION, Subserie Documental gque tiene una valoracién primaria de tipol
10200 INFORMES DE GESTION S ANALISIS ¥ administrativo y técnico. Dicha Subserie contiene documentos que
. ; PLANEACION SEGUIMIENTO A 2 3 X iten conocer [a respuesta dada 2 las solictudes imternas de &
1 Comunicacién Oficial esTrarEGicagy | LA EVALUAON estion realizada, cumplida su tiempa de retencidn en el Archiva de
DE LA GESTION ion se realizard una seleccin de una muestra representativa del
Informe de gestion 01.p7-01 jcinco por ciento (S%) de los informes.
|PIEZAS COMUNICACIONALES
Boletines
Videos publicitarios
Afict [Se hard una selecodn aleatoria de no mas del 5% de la documentacian,
jen virtud de que la documentacidn en general tiende a repetir el
Folletos jcontenido de valor que pueda generar 3 pasterior, sin embargo se|
Cartillas : 2 3 X an los videos, boletines y gt : de ruedas de prensa que|
P ofrecer a futuro evidencia del impacto generado por la Entidad
Plegables en ejercicio de sus funciones misionales.
Portafolio de servicios
Grabaciones de ruedas de prensa
Trabajos de campo
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REQUERIMIENTOS CIUDADANOS E INSTITUCIONALES

Requerimiento o Derecho de Peticion
Comunicacién Oficial Remisorio del Requerimiento a la
dependencia o Entidad competente

Actas de visita Administrativa
Solicitud de Informacian
Respuesta a Solicitud de Informacion

Comunicacion Oficial de informacién sobre estado de la Soficitud
Comunicacion Oficial de respuesta definitiva al peticionario con
recibido del peticionario

Notificacién por Aviso o Edicto
Comunicacion interna de cierre al requerimiento

Comunicacion Oficial dando traslado al Eje Disciplinario Rama
judicial u organismo de control para fines competentes.

ATENCION DE
REQUERINIENTOS
CIUDADANOS -3

re la serie R Ciudad. e Institucionales se
5 diante la adopcion de criterios por Tematica,
toda vez que la ia tiene ificadas las que en
X 1 | tiene iad; Mmmmqvnnhﬂ
muestra iva de cada eje ico y se priort

contengan material anexo relevante, para la investigacion y otros|

NOMBRE RESPONSABLE DEPENDENCIA: YOLIMA PEREZ ARIZA

RESPONSABLE DE LA SUBDIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL: ROSALBA GARCES BETANCUR

Revsd

MANUEL EDUARDO MEDRANO Abogado Especializado
LAIN AUGUSTO LEGUZAMO - Auxiliar administrativo

ROCIO AVILA SANCHEZ - Auxiliar administrativo
Elabord JAVIER OCAMPO SALAS - Auxiliar administrativo

JUAN CARLOS HERRERA Auxiliar administrativo

JUAN DAVID OSPINA - [ngeniera Contratista
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