
LA ALCALDÍA MAYOR DE BOGOTÁ D.C.,
De conformidad con lo establecido en los Acuerdos Distritales 12 de 1994 y 495 de 2012 y el Decreto Distrital 032 de 2007

INVITA

A todas las organizaciones del ámbito distrital pertenecientes a los sectores social, salud, cultural, educativo, ambiental, 
deportivo, comunitario y de gremios económicos, para que postulen TERNAS de candidatos con el fin de suplir las vacancias 
y nuevas representaciones del CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACIÓN DISTRITAL – CTPD. 

El plazo para presentación de ternas es a partir del 16 de enero de 2020 desde las 7:00 a.m y hasta el 07 de febrero de 2020 
a las 5:30 p.m., en la Ventanilla de Radicación de la Secretaría Distrital de Planeación, ubicada en la carrera 30 No. 25 - 90, 
Piso 1º del SuperCADE, adjuntando la siguiente documentación:

1. Hoja de vida de los candidatos (Formato Hoja de Vida CTPD).
2. Carta de la organización postulante que indique el sector por el cual se presenta la terna.
3. Certificación de la personería jurídica o del documento legal de la organización postulante expedido por la autoridad 
competente.
4. Agenda con los temas que la organización postulante considera fundamentales para discutir en el CTPD.
5. Carta de compromiso (Formato Carta de Compromiso Postulante CTPD).

Descargue la guía de vacancias a suplir, orientaciones metodológicas, criterios de evaluación y formatos en www.sdp.gov.co 
Mayor información: Teléfono 335 8000, Ext. 9006, 8632 y 8634 

VACANCIAS Y NUEVAS REPRESENTACIONES A SUPLIR

• Tres (3) por el sector gremios económicos
• Dos (2) por el sector social
• Dos (2) por el sector ambiental
• Dos (2) por el sector comunitario
• Dos (2) por el sector cultural
• Uno (1) por el sector educativo
• Dos (2) por el sector deportivo

PERFIL DESEADO DE CONSEJEROS Y CONSEJERAS

• Trayectoria y conocimiento en los asuntos del sector al cual representa, conocimiento de la ciudad y de las problemáticas 
asociadas al sector.
• Experiencia laboral y trayectoria académica en desarrollo de procesos de planeación pública.
• Experiencia y liderazgo en procesos de participación ciudadana.


