Personeria §
de Bogota, D.C. ?

Al servicio dela cludad 0

RESOLUCION No.] 1 7 LE 2020

Por la cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios para los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la Personeria de Bogota D.C.,
para la vigencia 2021

EL PERSONERO DE BOGOTA D.C.,

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y estatutarias, en especial las
conferidas por la Ley 80 de 1993, el Decreto Ley 1421 de 1993, la Ley 1150 de 2007,
los Acuerdos 34 de 1993 y 755 de 2019, y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de nuestra Carta Politica establece que “la funcién administrativa
estad al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de
funciones. Las autoridades Administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado”.

Que la Personeria de Bogota tiene como mision “Ser un érgano de control del Distrito
Capital que, con enfoque social, en el marco de un Estado pluralista, promueve la
efectividad integral de los derechos de las personas, trabaja al servicio de la Ciudad,
interviene y acttia como garante del respeto del ordenamiento jurfdico, por parte de las
autoridades publicas del Distrito Capital, y vigila la conducta de los(as) setvidores(as)
publicos(as)” ”, y que, de conformidad con el articulo 104 del Decreto Ley 1421 de 1993
goza de autonomia administrativa y adelanta la ejecucion de su presupuesto conforme
a las disposiciones vigentes.

Que la entidad debe garantizar la prestacion oportuna de ios servicios propios de su
mision institucional ajustados a la Carta Magna, pero no cuenta con los cargos de
planta necesarios para atender sus necesidades, por lo que requiere la contratacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestibn en sus areas misionales y
administrativas que le permitan desarrollar de manera eficaz, eficiente y oportuna la
prestacién de los servicios a su cargo.

Que la planta de personal de la Personeria de Bogota D.C., no es suficiente para
atender el cumplimiento de su misidn y/o la entidad requiere de conocimientos y
experiencia especial para la actividad contractual, lo que justifica la celebracion de
contratos de prestacion de servicios personales.

Que la Ley 80 de 1993 “Estatuto General de Contratacion de la Administracién Puablica”
establece en el articulo 3° que: “Los servidores publicos tendran en consideracion que
al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e infereses de los administrados que colaboran
con ellas en la consecucion de dichos fines (...)"

Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 sefiala que los jefes y los representantes
legales de las entidades estatales podran delegar total o parcialmente la competencia
para celebrar contratos en los servidores publicos que desempefien cargos del nivel
directivo o ejecutivo o en sus equivalentes, tal como se establecié para la Personeria de
Bogota D.C. mediante la expedicion de las Resoluciones 435 de 2016 y 1327 de 2018.
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Por la cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios para los contratos de prestacién
de servicios profesionales y de apoyoc a la gestién de ia Personeria de Bogota D.C.,
para la vigencia 2021

Que teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato de prestacién de servicios,
consagrada en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, que dispone:

“Articulo 32. De los Contratos Estatales.

{(..)
3o0. Contrato de prestacién de servicios

Son contratos de prestacion de servicios los que cefebren las enfidades estatales para
desarrollar actividades refacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos sdlo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades
no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializados.

En ningan caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable.”

Que el inciso 2° Ibidem sefala que “En ningun caso esfos contratos generan relacién
laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente
indispensable”.

Y lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, que sefala:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de confratacion directa fa prestacién de servicios profesionales
¥ de apoyo a la gestion con fa persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de fo cual el
ordenador del gasfo debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consuitoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de fa Entidad Estatal, asi como los refacionados con actividades operativas, loglisticas, o
asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de frabajos artisticos que solamente puedan
en-comendarse a determinadas personas nalurales, debe justificar esta situacién en los
estudios y documentos previos.” (Negrilla y subrayado nuestro)

Que el Paragrafo 3° defl articulo 2.8.4.4.6 del Decreto 1068 de 2015 establece que: “De
manera excepcional, para aquellos eventos en los que se requiera contratar servicios
altamente calificados, podran pactarse honorarios superiores a la remuneracion total
mensual establecida para el jefe de la entidad, los cuales no podran exceder del valor
total mensual de remuneracion del jefe de la entidad incluidos los factores
prestacionales y las contribuciones inherentes a la némina, relacionadas con seguridad
social y parafiscales a cargo del empleador. En estos eventos el Representante Legal
de la entidad debera certificar el cumplimiento de los siguientes aspectos: 1. Justificar la
necesidad del servicio personal alfamente calificado. 2. Indicar las caracteristicas y
calidades especificas, altamente calificadas, que retne el contratista para la ejecucion
del contrato, y 3. Determinar las caracteristicas de los productos y/o servicios que se
espera obtener’. e/,
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RESOLUCION No] ] E / DE 2020

Por la cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios para los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon de la Personeria de Bogota D.C.,
para la vigencia 2021

Que el Paragrafo 4° del articulo 2.8.4.4.6 del Decreto 1068 de 2015, sefiala gue: “Se
entiende por servicios altamente calificados aquellos requeridos en situaciones de alto
nivel de especialidad, complejidad y detalle”.

Que el tipo de contratista se determina conforme con los requerimientos de las
dependencias misionales y administrativas en concordancia con el cumplimiento de los
fines especificos exigibles a los mismos, las cuales deben verse reflejados en las
metas, actividades y responsabilidades del objeto contractual a desarrollar.

Que de conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion de la Personeria
de Bogota D.C. aprobado por la Junta de Compras de las Personeria, contenido en el
documento Cadigo 11-MN-01 version 2 del 17/09/2019, numeral 6.4.1 se sefald que la
Personeria de Bogota D.C., procedera a seleccionar objetivamente a sus contratistas y
seran causales de contratacion directa las siguientes: “c) La prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion...”.

Que en aras de garantizar el mejoramiento de la actividad contractual como el
cumplimiento de los fines y objetivos misionales asignados a la entidad es procedente
definir parametros y criterios objetivos para fijar los requisitos exigidos y los honorarios
por pagar a cada uno de los contratistas por los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién que celebre |a Personeria de Bogota D.C. para la
vigencia fiscal 2021, de conformidad con las necesidades y condiciones establecidas en
los estudios previos y los costos y gastos que su suscripcion implica al tenor de lo
preceptuado por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.

Que la Personeria de Bogota D.C. expidié durante la vigencia 2016 las Resoluciones
578 del 11 de julio y 756 del 29 de julio, durante la vigencia 2017 las Resoluciones 002
del 3 de enero y 136 del 1 de febrero de 2017, durante la vigencia 2018 las
Resoluciones 006 del 2 de enero de 2018 y 1328 del 18 de diciembre, durante la
vigencia 2019 las Resoluciones 058 del 31 de enero y 814 del 24 de diciembre de 2019,
por medio de las cuales se adoptaron las tablas de honorarios de ios contratos de
prestacion de servicios profesionaies y de apoyo a la gestion en dichas vigencias.

Que teniendo en cuenta que la Personeria de Bogota D.C., expidié la Resolucion No.
435 el 9 de junio de 2016, “Por la cual se realiza una delegacién para la contratacion,
ordenacion del gasto, el pago y se revoca la Resolucién 004 de 2010”, asignando en el
articulo segundo al(a) Secretario(a) General, sin limite de cuantia, la ordenacion del
gasto y la competencia para suscribir la contratacion de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, necesaria para el fortalecimiento de la gestion y
buen funcionamiento de la entidad, y la Resolucién No. 1327 del 17 de diciembre de
2018 "“Por la cual se da alcance al articulo segundo y tercero de la Resolucion No. 435
del 9 de junio 2016” agregando el siguiente paragrafo al articulo segundo del
mencionado acto administrativo:

“Paragrafo: El(a) Secretario(a) General suscribird los coniratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, en los cuales se fijen honorarios de acuerdo con la
resolucion que expida la entidad y mediante la cual se adopte la tabla de perfiles y honorarios
para cada vigencia, y los contralos de prestacion de servicios en los cuales sean fijados
honorarios por el(a) Secretario(a) General.
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RESOLUCION No1 1 z EDEZOZO

Por la cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios para los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon de la Personeria de Bogota D.C.,
para la vigencia 2021

Que el 24 de diciembre de 2019, la Personeria Distrital expidié la Resolucion No. 814
“Por medio de la cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios para los coniratos de
prestaciéon de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Personeria de
Bogota D.C., para la vigencia 2020, 1a cual expira el dia 31 de diciembre de 2020,
siendo necesario establecer honorarios diferenciales para los perfiles aprobados de los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que celebre
la entidad en la vigencia 2021 y que sean suscritos por el(a) Secretario(a) General.

Que de acuerdo con lo expuesto en precedencia, se hace necesario realizar establecer
los criterios, requisitos y honorarios que regiran la contratacién por prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién para la vigencia 2021, con el proposito
de establecer reglas claras sobre el particular, lo cual facilita y fortalece la aplicacion de
los principios constitucionales de igualdad e imparcialidad que rigen la funcién
administrativa, asi como establecer los parametros para la fijacion de honorarios por
parte del(a) Secretario(a) General.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adoptar la tabla que fija los perfiles generales y rango de
honorarios para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién que la Personeria de Bogota D.C. celebre con personas naturales en la vigencia
2021 y cuyo pago se pacte en periodos mensuales o por fraccion de mes, teniendo en
cuenta los requisitos exigibles de formacion y experiencia.

ARTICULO SEGUNDO: Los factores que determinan la fijacidn de honorarios
corresponden a:

(1) Titulo otorgado por una Institucion de educacion superior en los niveles técnico,
tecnoldgico y/o profesional.

(2) Titulos de postgrado en las modalidades de especializacién, maestria o doctorado.

(3) Experiencia acreditada.

(4) Equivalencias entre estudios por experiencia y viceversa.

SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PERFIL, PROFESION HONORARIOS
Y/Q ACTIVIDAD A ESTUDIOS | EXPERIENCIA | LEGALES ‘é'gu%zgggf
CONTRATAR Desde Hasta
4 Licencia de
Dlé)lomg ,de E duccia conduecion
el u’c&.:cmn n con 'UCCI_OH Categoria B1-
basica de vehiculos C1 05U
APOYQ OPERATIVO $2.930.000 |secundariao| nomenora squivalente N/A
bachilleren | veinticuatro Bz v Salvo d
cualquier | (24) meses |"%2Y : ghe @
modalidad multas y
comparendos
4
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RESOLUCION No.1 ] 2 7DE 2020

Por la cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios para los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la Personeria de Bogota D.C.,
para la vigencia 2021

Diploma de
APOYO bachiller en N/A N/A NfA
ADMINISTRATIVO | | $1800.000 f $1.830.000 "0 o ier
modalidad
Diploma de
APQYO bachilleren | Laboral de 6 N/A N/A
ADMINISTRATIVO Il $1801000 | $2100000 | " clouier meses
modalidad
Diploma de
APQYO bachiller en Laboral de NA N/A
ADMINISTRATIVO W | $2101000 1 $2310000 | " ier | 12 meses
modalidad
Diploma de
APOYO bachiller en Laboral de N/A N/A
ADMINISTRATIVO [y | 82811000 | $2520000 | "0 oier | 18 meses
modalidad
Cerfificacion de
minimo tres (3)
Diploma de semestres
APCYQ bachilleren | Laboral de 24 aprobados de
ADMINISTRATIVOY | $2921.000 | $2730.000 | " i e meses b formacin
modalidad universitaria por 24
meses de
experiencia laboral
Certificacion de
minimo cuatro (4)
Titulg de semestres
formacian aprabados de
técnica o formacion
: técnica universitaria o
TECNICO $2731.000 $2.835.000 profesional N/A N/A tecnolégica
en las
actividades 0
a contratar
Certificado de aptitud
técnica profasional
(CAP) del SENA
Certificacion de
Titulo de . minimo seis {6)
TECNOLOGO $2836.000 | $2940000 | formacion N/A g semestres
tecnalégica y aprabados de
formacion
universitaria
SERVICIOS PROFESIONALES
PERFIL, PROFESION
YIO ACTIVIDAD A SEUIDIUES ESTUDIOS |EXPERIENCIA| LEGALEs | ALTERNATIVAO
CONTRATAR Desde Hasta EQUIVALENCIA
Titulo Tarjeta
profesional N .
PROFESIONAL | §2941.000 | $3150000 | enlas N/A iy WA
actividades Ie
a cantratar Y
Titulo Tafeta
profesional . X
Profesional de | profesional en N/A
PROFESIONAL II $3.151.000 $ 3.675.000 en las 12 meses los Casos de
actividades e
a contratar y
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RESOLUCION No] ] DE 2020

Por la cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios para los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Personeria de Bogota D.C.,
para la vigencia 2021

pro1f.2:i|((:nal Tarjeta
. . A
PROFESIONAL Il 53676000 | $4200000 | entas [ Profesionalde f profesionalen N
actividades e
a contratar Y
- Titulo de posgrado
Titdlo en modalidad de
u Tarjeta especializacion  por
profesional Profesional de | profesionalen |dos (2) afios de
PROFESIONAL [V $4.201.000 $4.725.000 a ct"a\?clizzes 24 meses los casos de | experiencia
aclo:ltratar ley piofesional  siempre
que se acredite &l
titulo de profesional
- Dos {2) afios de
Titulo Tarjeta experiencia
PROFESIONAL profesicnal | Profesional de | profesional en | profesional por titulo
ESPECIALIZADC | $iE. 726000 $5.250.000 y titulo de 12 meses los casos de | de posgrado siempre
posgrado ley gque se acredile el
titulo profesional
- Dos (2) afios de
. . experiencia
Titulo Tarjeta : :
PROFESICNAL $5.951.000 $5.750.000 profesional | Profesional de | profesional en g?fes'ggggrggg tituig
ESPECIALIZADOII y tlst'.m; gg 24 meses los c?esos de viceversa  siempre
Posg y que se acredite el
titulo profesional
- Dos (2) afos de
expariencia
profesional por titulo
de posgrado, o
- Titulo de posgrado
en la modalidad de
especializacion  por
Titulo Tarjeta gzgeri(e?])ciaanos .
PROFESIONAL prafesional | Profesionaf de | profesional en )
ESPECIALIZADO il $5751.000 | 56300000 | wiode | 6meses | loscasos de e gosgra 2
posgrado ley en la modalidad de
maestria por tres {3)
afios de experiencia
profesional.
Lo anterior siempre y
cuando se acredite
titulo profesional
- Dos (2} afios de
experiencia
profesional por fitulo
de posgrado, o
- Titdlo de posgrado
en la modalidad de
especializacidn  por
Titulo Tarjeta g:;erigi)ciaanos de
PROFESICNAL profesional | Profesional de | profesional en j
ESPECIALIZADO IV §6.301.000 $6.800.000 y titulo de 48 meses los casos de Prﬂtejfndﬂ’ go)osgra do
pasgrado ley en la modalidad de
maestria por tres (3)
afios de experiencia
profesional,
Lo anterior siempre y
cuando se acredite el
titulo profesional
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Por ia cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios para los contratos de prestacién
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la Personeria de Bogota D.C.,
para la vigencia 2021

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO V

$6.801.000

$7.350.000

Titulo
profesional
¥ titulo de
posgrado

Profesional de
54 meses

Tarjeta
profesional en
los casos de

ley

- Dos (2} afios de
experiencia
profesional por titulo
de posgrado, o

- Titulo de posgrado
en la modalidad de
especializacién  por
dos (2) afios de
experiencia
profesicnal, o

- Titulo de posgrado
en la modalidad de
maestria por tres (3)
afios de experiencia
profesional.

Lo anterior siempre y
cuando se acredite el
titulo profesional

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO VI

$7.351.000

$7.850.000

Titulo
profesional
y titulo de
posgrado

Profesional de
60 meses

Tarjeta
profesional en
los casos de
ley

- Dos (2) afios de
experiencia
profesional por fitulo
de posgrado, 0

- Tilulo de posgrado
en la modalidad de
especializacién  por
dos (2) afos de
experiencia
profesional, o

- Titulo de posgrado
en la modalidad de
maestria por tres (3)
afios de experiencia
profesional,

Lo anterior siempre y
cuando se acredite el
titulo profesional

PROFESICNAL
ESPECIALIZADO VI

$7.851.000

$9.000.000

Titulo
profesional
y fitulo de
posgrade

Profesional
con mas de 60
meses

Tarjeta
profesional en
los casos de

ley

- Dos (2) afios de
experiencia
profesional por titulo
de posgrado, o

- Titufo de pesgrado
en la modalidad de
especializacién  por
dos {2) afios de
experiencia
profesional, o

- Tiulo de posarado
en la modalidad de
maestiia por tres (3)
afios de experiencia
profesional.

Lo anterior siempre y
cuando se acredite el
titulo profesional

ARTICULO TERCERO: EXCLUSION. La presente resolucién no aplica para:

1. La contratacion de personas naturales para la realizacion de asesorias o actividades
y/o trabajos especificos para el cumplimiento de los objetivos de la entidad o las
necesidades de apoyo a los servicios que asi lo ameriten, caso en el cual el monto
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Por la cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios para los contratos de prestacién
de servicios profesionales y de apoyo a [a gestion de la Personeria de Bogota D.C.,
para la vigencia 2021

de los honorarios sera fijado por el(a) Secretario(a) general de la Personeria de
Bogota D.C., de acuerdo con el estudio de necesidad del area que los requiera, con
los estudios exigidos al contratista o la experiencia solicitada o la trascendencia y/o
imagen que el contratista representa en la sociedad y en la comunidad objeto frente
al cumplimiento de la misién institucional.

2. Los confratos a ser suscritos con personas juridicas, de lo cual se debe dejar
constancia de tal situacién en los estudios previos.

3. Los contratos de prestacion de servicios para la representacion judicial de la
Personeria de Bogota D.C., cuando el objeto del contrato o la naturaleza de las
pretensiones y/o su cuantia asi lo ameriten de conformidad con el estudio de
necesidad realizado y aprobado por el(a) Secretario(a) General.

ARTICULO CUARTO: La verificacion de titulos, experiencia y requisitos, segun aplique,
seran efectuados y certificados por la Subdireccién de Contrataciéon de acuerdo con los
perfiles requeridos por la entidad.

PARAGRAFO PRIMERO. Cuando las actividades a contratar correspondan a la
conduccion de vehiculo automotor, el contratista debera acreditar vigencia de la licencia
de conduccion en la categoria exigida por la Ley y certificado de inexistencia de multas
y comparendos expedido por la autoridad de transito de Bogota D.C.

ARTICULO QUINTO: E! valor fijado de los honorarios incluye todos los impuestos a que
haya lugar y los costos directos e indirectos en que incurra el contratista para ejecutar el
contrato, a excepcion del impuesto al valor agregado IVA que se pactara de
conformidad con el régimen tributario del eventual contratista y el pagoe del riesgo a
Administradora de Riesgos Laborales ARL para los clasificados en el riesgo IV y V cuyo
pago realizara la Personeria de Bogota D.C. de conformidad con lo establecido en el
Decreto 723 de 2013, compilado en el Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015 del
Sector Trabajo.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos del presente acto administrativo se tendran en
cuenta los siguientes conceptos contenidos en la normatividad vigente:

Honorarios: Es la remuneracién pactada por la ejecucién de las obligaciones y/o
actividades desarrolladas por una persona natural, en virtud de un vinculo contractual.

Estudios: Se entienden como los conocimientos académicos adquiridos y certificados
por instituciones publicas o privadas debidamente reconocidas por el gobierno nacional,
correspondientes a la educacién basica primaria, basica secundaria, media vocacional,
superior en los programas de pregrado en las modalidades de formacion tecnica
profesional, tecnolégica y profesional y programas de postgrado en las modalidades de
especializacion, maestria, doctorado y postdoctorado.

Experiencia profesional: Es la adquirida a partir de la terminacién y aprobacién de
todas las materias que conformen el pensum académico de la respectiva formacion
profesional y/o la obtencion del titulo profesional, y/o la obtencidon de la tarjeta
profesional de conformidad con la normatividad vigente que regula cada area dc-:-\LJ| ry/
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Personeria f
de Bogota, D.C. }

Al servicio de la cindad

RESOLUCION No.] 1 2 ;DE 2020

Por la cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios para los conrtratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la Personeria de Bogota D.C.,
para la vigencia 2021

estudio, al tenor del Decreto Ley 19 de 2012 y las normas especificas que regulen el
gjercicio de las profesiones de la salud y la Ingenieria.

Experiencia relacionada: Es la adquirida en el ejercicio de empleos o actividades
similares a las obligaciones del contrato a suscribir en una determinada area de trabajo
o area profesional, ocupacion, arte u oficio.

Experiencia laboral: Es la adquirida con el ejercicio de cualquier empleo, ocupacion,
arte u oficio.

Experiencia docente: Es la adquirida en el gjercicio de las actividades de divulgacion
del conocimiento obtenida en instituciones de educacion debidamente reconocidas.

Certificaciones: Las ceriificaciones que se anexen a la propuesta deberan
corresponder a las incluidas en el Formato Unico de Hoja de Vida del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica y seran presentadas en la siguiente forma:

(1) Los estudios se deben acreditar mediante el titulo académico o el acta de grado
correspondiente, expedido por las Instituciones publicas o privadas debidamente
reconocidas por el Gobierno Nacional.

(2) Los titulos y certificados obtenidos en el exterior requeriran para su validez de la
homologacién y convalidacion del Ministerio de Educaciéon Nacional o de la
autoridad competente conforme los convenios que celebre el Estado Colombiano.

(3) Los profesionales deben acreditar los requisitos de acuerdo con el ejercicio de su
profesional y las normas que regulan su disciplina.

(4) La experiencia se acreditara mediante la presentacion de constancias escritas
expedidas por la autoridad competente de las respectivas Instituciones oficiales o
privadas, tales como certificaciones laborales, certificaciones de contratos de
prestacion de servicios, actas de liquidacion de contratos de Prestacion de Servicios
y declaraciones extrajuicio otorgadas ante Notario Publico.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucion rige a partir del primer dia del afio 2021.

Dada en Bogota D.C. a los veintinueve (29) dias del mes de diciembre del afio 2020.

COMUNIQUESEY CUMPLASE.

Personero de Bogota D.

Proyecto: Joner Augusto Morad R. / Abogado Contratista DA‘%’EI
Revis6: Daniel Gonzalez / Abogado Contratista SG Br%

Revisd: David R. 8anchez Lozano / Director Administfativo y Financi E) &f‘ ’)
Aprobé: Carlos E. Silgado Betancourt / Secretario Geney’ "
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